
Langfristige Reduzierung   
der Trainingskosten 

Zeit- und raumunabhängiges  
 Lernen aller Mitarbeiter – 
weltweit

Return on Education:
Sicherung der Nachhaltigkeit 
von Lernprozessen

Weg vom Gießkannenprinzip –  
hin zu zielgerichteter und 
individueller Weiterbildung

Kontinuierlicher Know-How- 
Aufbau innerhalb Ihres 
Unternehmens

Bildung 4.0 –
Jetzt wird‘s konkret!

Instrumente zur Modernisierung Ihres Bildungsangebotes.

Produktinfo

Lernwelt – Lernen. Neu gedacht.
Internetzugang und schon geht`s los. Die 
innovative Lernwelt enthält unterschiedliche 
Funktionalitäten, die Lernen in einer völlig neuen 
Form ermöglichen und damit zu einem interaktiven 
und abwechslungsreichen Erlebnis werden lassen. 
Der Lernende bestimmt das Wann, Wo und Wie 
der Wissensvermittlung; je nach Lust, Laune 
und Endgerät. Und das Wichtigste? Der Nutzer 
bekommt kompetenzorientiert Lerninhalte zur 
Verfügung gestellt. So erhält jeder genau das, was 
gerade individuell benötigt wird.

Corporate Learning Design –   
Eine Basis schaffen

Sie wollen eine Basis für alle zukünftigen 
Medienproduktionen schaffen? Die Erstellung 
eines Corporate Learning Designs ist das zen-
trale Gestaltungskriterium bei der Gestaltung 
von Lernmedien in Ihrem persönlichen Look 
& Feel. Bei der Erstellung orientieren wir 
uns an Ihrem bestehenden Corporate Design 
und ergänzen dieses um Elemente, die für 
didaktische Anforderungen notwendig 
sind. Besondere Aufmerksamkeit gilt der 
Lern- und Nutzerfreundlichkeit sowie den 
Gestaltungselementen, die auf den verschied-
enen Endgeräten den Unterschied für den 
Nutzer machen.
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Blended Learning – 				 
Die Mischung macht‘s

Unser Verständnis von Blended Learning kom-
biniert und verzahnt die jeweils besten Seiten 
von klassischen Präsenzformaten und modernen 
digitalen Lerneinheiten miteinander. Nicht ent-
weder oder, sondern sowohl als auch – so wird ein 
optimales Lernarrangement für Nutzer wie Trainer 
geschaffen. 

Wir entwickeln für Sie mediendidaktische Konzep-
te für Blended-Learning-Programme, die wir exakt 
auf die Bedürfnisse Ihrer Zielgruppen zuschneiden. 
Die jeweils perfekte Mischung aus geeigneten 
Lehr- und Lernformaten zu finden, um die ge-
wünschten Kenntnisse und Fähigkeiten optimal zu 
vermitteln, steht dabei im Fokus unserer Arbeit.

E-Learning – 				  
Ein vielfältiger Medienmix

Auch reine E-Learning-Lösungen konzipieren 
und produzieren wir für Sie. Dabei bedienen wir 
uns innovativer Medienformate, die die aktive 
Auseinandersetzung mit dem Lernstoff fördern. 

Anstatt folienbasierter Weiterklick-
Arrangements setzen wir auf Konzepte mit 
explorativem Charakter, die dem Lerner 
angemessenen Spielraum bei der Bearbeitung 
des Lerninhaltes lassen.

Re-Design – Aus alt mach neu

Sie haben Trainings- und Lehrmaßnahmen in 
Ihrem Portfolio, die Sie überarbeiten und auf 
den neuesten Stand bringen möchten? Wir 
haben die Expertise, um daraus mit Ihnen ein 
neu durchdachtes, innovatives Kurskonzept 
zu entwickeln, welches Ihnen zeigt, was alles 
möglich ist.
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